PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
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1. Base legal, antecedentes

- Constitucién de la Republica del Ecuador

- Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y del sector financiero popular y
solidario

- Plan de Desarrollo para el Nuevo Ecuador 2024-2025

- Y mas normatividad legal vigente, que rige y regula a la organizacion social.

2. Objetivos:
2.1 Objetivos de Desarrollo Sostenible

01 Fin de la pobreza; 02 Hambre cero; 03Salud y bienestar; 04 Educacion de calidad;
05 Igualdad de género, 10 Reduccion de las desigualdades; 12 Produccion y consumo
responsable; 17 Alianzas para lograr los objetivos.

2.2 El plan operativo anual se presenta de acuerdo con los objetivos de la FDST.

e Proponer y ejecutar programas y servicios direccionados para la inclusion
econdmica y social, con énfasis en los grupos de atencién prioritaria (nifias, nifios,
adolescentes, jovenes, adultos, adultos mayores, personas con discapacidad) y la
poblacion que se encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo
el desarrollo y cuidado durante el ciclo de vida, la movilidad social ascendente y
fortaleciendo a la economia popular y solidaria con énfasis en aquella poblacién que
se encuentra en situacion de exclusion, discriminacion, pobreza y vulnerabilidad,;
promoviendo, asegurando, protegiendo y apoyando la restitucién del ejercicio pleno

de sus derechos en todo su ciclo de vida.

En el marco de estos objetivos, las tareas a llevar a cabo seran, fundamentalmente, las

siguientes:

I.  Crear y promocionar programas y servicios de desarrollo integral

Il. Realizar, ejecutar y promover la atencion integral de la poblacion a lo largo de su ciclo
de vida (nifiez, adolescencia, juventud, adultos, adultos mayores, personas con

discapacidad), buscando retirarlos de las calles y la erradicacion de la mendicidad.

I1l. Efectuar charlas y acciones para prevenir la violacion de derechos y garantizar la
proteccion especial de la poblacion que se encuentra en situacion de vulnerabilidad;
dirigiendo y gestionando acciones para reducir y enfrentar los riesgos efecto de desastres

naturales o situaciones de emergencia, apoyando y coordinando con las instituciones y
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VI.

VIL.

VIIL.

empresas la adecuacion de albergues de emergencia, entrega de productos de primera

necesidad, ayuda psico-emocional a las personas damnificadas, entrega de donaciones.

Contribuir a la inclusion econémica y a la movilidad social de las personas y familias en

situacion de pobreza, mediante la generacion de capacidades y oportunidades.

Desarrollar actividades de proteccion, inclusion, movilidad social y econémica para:
primera infancia, juventud, adultos, adultos mayores, proteccién especial al ciclo de vida,
personas con discapacidad, aseguramiento no contributivo, actores de la economia
popular y solidaria; con énfasis en aquella poblacion que se encuentra en situacion de

pobreza y vulnerabilidad, y los grupos de atencidn prioritaria.

Organizar y realizar charlas informativas sobre servicios dirigidos a promover la
generacion de capacidades y oportunidades productivas, para la inclusion econémica y
la movilidad social ascendente de los/as usuarios/as del bono de desarrollo humano y

pensiones.

Asesorar, fomentar y desarrollar a través del Instituto de Economia Popular y Solidaria
— IEPS como entidad adscrita al Ministerio de Inclusién Econémica y Social MIES o la
entidad competente oportunidades para emprendimientos productivos individuales,
familiares, asociativos y de empleo en grupos de atencion prioritaria, para impulsar el
desarrollo de actividades de economia popular y solidaria, promoviendo para ello

articulaciones y sinergias con instituciones publicas y privadas.

Realizar actividades para apoyar a los grupos de personas migrantes internos, de una

provincia, de un cantén o parroquia a otras.

Realizar campafias de informacién, difusion y respeto a su integridad y bienestar fisico,
psicoldgico, emocional y espiritual contra las instituciones publicas, privadas, sociedad
y entorno familiar inclusive; y, la ejecucion de proyectos encaminados a alcanzar el buen

vivir de sus miembros.

Crear y auspiciar programas en el area de educacion, salud y tecnologia desarrollo y la

capacitacion, en aspectos especificos, para la familia y la comunidad.



3. Plan operativo 2025

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
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Crear un fondo para micro empresarios
de ayuda para las crisis.
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Plantear la creacion de cadenas
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1-6.6.6.1

% Avance de las gestionesce
donaciones

20%

wwo T

Crear PYMES de confeccion
y sublimacion de articulos

personalizados.

1-6.6.3.3

% Ciudadanos capacitados

10%

1c



4. Proforma de ingresos 2025

PRESUPUESTOS DE INGRESOS

2024 2025
Cddigo
presupuestario Concepto de Ia pal’tlda Valores Valores
1000 Ingresos corrientes $5.400,00 $11.100,0
1304 Contribuciones $2.400,00 $4.000,00
1304.99 Otras contribuciones $3.000,00 $7.100,00
2000 Ingresos de capital $100.500,00 $3.298.554,60
Transferencia y
2800 donaciones de capital $100.500,00 120.000,00
2800.99 Proyectos $3.178.554,60*
Ingresos de
3000 financiamiento $250.100,00 $300.000,00
3701 De donaciones $250.100,00 $300.000,00
Total $356.000,00 $3.609.654,60
ingresos

Ing. Alex Jiménez Culqui.
Presidente

Ing. Grace Guaméan
Contadora
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5. Proforma de egresos 2025

PRESUPUESTOS DE EGRESOS
2024 2025
Caodigo Concepto de la
presupuestario partida \Valores \VValores
5100 Gastos de $23.600,00 $50.600,00
personal
5101 Remuneraciones $20.000,00 $41.500,00
unificadas
5201 Arriendos oficinas y $3.600,00
consultorio médico
5301 Suministros y materiales $3.600,00 $5.500,00
6000 Gastos de $3.000,00 $4.500,00
produccion
6302 Servicios de $4.500,00
alimentacion $3.000,00
7000 Gastos de $240.000,00 $270.000,00
inversion
7100 Gastos de $120.000,00 $135.000,00
personal
7302 Otros servicios $120.000,00 $135.000,00
8000 Gastos de $9.400,00 $20.000,00
capital
8899 Asignaciones a $9.400,00 $20.000,00
distribuir
8899.99 Proyectos $3.178.554,60*
9000 Aplicacion de $80.000,00 $86.000,00
financiamiento
9603 Asignaciones a $80.000,00 $86.000,00
distribuir
Total $356.000,00 $3.609.654,60
egresos

*Nota: El valor de $3.178.554,60 corresponde a los proyectos que constan en las plataformas

internacionales.

Ing. Alex Jiménez Culqui.

Presidente

Ing. Grace Guaman

Contadora

12




6. Disposiciones generales

o EIl presente documento fue desarrollado en base a las directrices del Ministerio de
Inclusién Econdémicay Social (MIES) y a la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria.

e Para la programacion y desarrollo del POA se tom6 como base el Plan Estratégico
2022-2027 de la fundacion.

7. Disposiciones especificas
Directiva

La directiva realizara la evaluacion permanente de los ingresos y egresos para ir

reajustando la planificacion que por principio general es flexible.

8. Firmas de responsabilidad

LUGAR Y FECHA: Quito, 06 de febrero del 2025

ELABORADO POR: REVISADO POR:
Ing. Alex Jiménez Culqui Sra. Margarita Machuca Herrera
Presidente Secretaria
N.U.I. 171358048-6 N.U.l. 171205422-8
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